
L’OFFERTA FORMATIVA DI FONDARTIGIANATO 

2017-2019

SEMINARIO DI PRESENTAZIONE

ROMA, 21 NOVEMBRE 2017
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LE RISORSE

Resi disponibili entro la fine del 2017 e fino a tutto il primo semestre 2019 45,5 mln €
32,5 mln a valere su budget regionali; 13 mln a valere su budget nazionale 

SEI LINEE DI FINANZIAMENTO, TRE REGIONALI E TRE NAZIONALI

Linee con budget regionali :

 Linea per lo sviluppo territoriale e dei settori – 16 mln (Linea 1)
 Linea rivolta ai Progetti Quadro ed ai (conseguenti) Progetti di Sviluppo -

14 mln (Linea 2)

 Linea a supporto degli interventi di FSBA – 2,5 mln (Linea 3)

Linee con budget nazionale

 Linea Multiregionali – 4 mln (Linea 4)

 Linea Voucher – 5 mln (Linea 5)

 Linea Micro imprese – 4 mln (Linea 6)
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IL DISPOSITIVO

LE  5 PAROLE D’ORDINE

# SEMPLIFICARE

# CHIARIRE

# MODIFICARE

# INTEGRARE

# CONSOLIDARE
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IL DISPOSITIVO

LE FINALITA’ GENERALI

# SEMPLIFICARE - rivisti i diversi item per semplificarne – laddove necessario – le

formulazioni

# CHIARIRE – specificata la portata minima della finalità in tema di salute e sicurezza

del lavoro

# MODIFICARE – specificata la finalità generale in tema di verifica delle competenze

acquisite, orientata a sostenere principalmente procedure di validazione e certificazione

# INTEGRARE – integrata la finalità in tema di metodologie e processi di

apprendimento per ricomprendere le iniziative di politiche attive del lavoro,

l’apprendistato, l’alternanza scuola-lavoro; integrata la finalità del sostegno al reddito con

la previsione delle misure offerte dai nuovi ammortizzatori sociali

# CONSOLIDARE – confermato, ma riorganizzato logicamente ed aggiornato, l’intero

impianto delle finalità generali degli Inviti di Fondartigianato
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 1 

12.12.2017  15.05.2018  16.10.2018  12.03.2019

# SEMPLIFICARE - rivista la stesura degli ambiti di intervento e degli obiettivi per:

a) non limitare la formazione degli apprendisti alla sola Linea 1 (in coerenza con la

corrispondente finalità generale)

b) far rientrare la partecipazione degli imprenditori nelle previsioni del Regolamento

generale degli Inviti (Reg. … I titolari di impresa possono partecipare alle iniziative
formative finanziate fatta eccezione per quelle iniziative presentate a valere sulle
Richieste di acquisto di servizi formativi - fatti salvi i servizi che rilasciano
certificazione di competenze (ad es. patentini) - i Progetti Quadro e le Proposte
formative voucher… )

c) eliminare le ripetizioni o le disposizioni superate
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 1 

12.12.2017  15.05.2018  16.10.2018  12.03.2019

# CHIARIRE – specificata la tipologia di Piano formativo cui fare riferimento

# MODIFICARE/INTEGRARE – tempistica ammissibilità e valutazione; procedura e

griglia di valutazione (confermata la procedura di valutazione sperimentata a seguito

degli esiti della prima Call for Expert dei Valutatori)

# CONSOLIDARE – affermato valore strategico della Linea 1 per lo sviluppo delle

imprese e dell’occupazione nell’artigianato e nel comparto delle PMI
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 2

PQ 15.01.2018 – 15.03.2018 PS 02.05.2018 – 31.05.2018

15.01.2019 – 15.03.2019                                                    02.05.2019 - 31.05.2019

# CHIARIRE – rivista la stesura degli ambiti di intervento per meglio specificare il

rapporto tra Progetto Quadro e Progetto di Sviluppo; specificate le caratteristiche dei

Soggetti presentatori dei Progetti di Sviluppo, che devono essere candidati per l’intero
importo del PQ

(Per le Regioni che dispongono di un totale di risorse fino a € 500.000,00, le Parti Sociali

possono decidere di presentare un solo Progetto Quadro in uno dei due sportelli sopra indicati)

(Reg. : 9 patti formativi per beneficiario sull’insieme delle due scadenze)
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 2

PQ 15.01.2018 – 15.03.2018 PS 02.05.2018 – 31.05.2018

15.01.2019 – 15.03.2019                                                    02.05.2019 - 31.05.2019

# INTEGRARE – inserito specifico ambito di intervento relativo alle imprese di nuova

adesione, per rendere disponibile a tal fine lo strumento dei Progetti operativi

# CONSOLIDARE – linea rivolta a strumenti di programmazione, di diretta emanazione

delle Parti Sociali regionali (Progetti Quadro) per i fabbisogni specifici individuati dalle

stesse, anche per interventi a sostegno di provvedimenti di politica attiva del lavoro (es.

progettazione e realizzazione di percorsi di formazione per i dipendenti di aziende

aderenti o che intendono aderire a Fondartigianato, che ricoprono il ruolo di tutor

nell’alternanza scuola lavoro)

Confermato incentivo 40%per realizzazione Progetti integrati con risorse Regione
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 3

01.02.2018 – 30.06.2019      (sportelli quindicinali)

# SEMPLIFICARE – maggiore accessibilità rispetto ai precedenti Inviti Crisi

Destinatari = i lavoratori delle imprese che abbiano posto – in tutto o  in parte – i propri 

dipendenti in trattamento di  integrazione salariale da parte di FSBA

Beneficiari= imprese aderenti a Fondartigianato che risultino essere (o essere stati negli ultimi sei 

mesi) beneficiarie di trattamenti di sostegno al reddito erogati da FSBA e abbiano dato la 

disponibilità all’intervento di Fondartigianato nell’accordo di sospensione

Ammissibilità = devono ricorrere i due requisiti: 

previsione intervento Fondartigianato
erogazione trattamento

Valutazione  =  di finanziabilità
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 3

01.02.2018 – 30.06.2019      (sportelli quindicinali)

# CHIARIRE – massimali di contributo a sé stanti (…I contributi concessi per la realizzazione di

Progetti integrati con gli interventi di FSBA non entrano nel computo dell’importo massimo

richiedibile a valere sull’intera programmazione….)

# INTEGRARE – espressa volontà di creare sinergie tra i vari soggetti bilaterali preposti, dalle Parti

Sociali costituenti, alla realizzazione di azioni/interventi
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 4

01.02.2018                   07.05.2019

# SEMPLIFICARE/MODIFICARE – superata la distinzione tra dimensione territoriale e settoriale 

dei Progetti: per qualsiasi tipologia, il contributo massimo richiedibile pari a € 500.000, con un minimo 

di tre Regioni coinvolte, comunque distribuite al Nord, Centro e al Sud

# CHIARIRE – I Piani devono essere sottoscritti da tutte le organizzazioni imprenditoriali e sindacali

costituenti il Fondo delle Regioni per le quali il Piano stesso è stato predisposto e nelle quali

l’intervento formativo verrà realizzato

I Progetti Multiregionali dovranno essere presentati da Soggetti costituiti o che intendono costituirsi

in ATI/ATS

(Reg.: della stessa ATI/ATS potranno far parte tutti gli enti o le agenzie formative, comunque
accreditate, che erogheranno l’intervento formativo. E’ comunque possibile che venga dato mandato
al capofila di sottoscrivere anche accordi di partenariato: in tal caso, sarà necessario indicare tale
intenzione già nella dichiarazione di intenti o nella costituzione dell’ATI/ATS.
Gli accordi di partenariato dovranno obbligatoriamente prevedere l’ente o l’agenzia formativa,

comunque accreditati, che erogheranno l’intervento formativo )
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 4

01.02.2018                   07.05.2019

# INTEGRARE – acquisita nel dispositivo di Invito la prassi di predisporre, attraverso i

Piani formativi multiregionali, una programmazione ampia ed articolata a cura delle Parti

Sociali firmatarie, idonea a consentire la presentazione anche di più Progetti

Multiregionali, senza per questo dover produrre un nuovo Piano di riferimento ad ogni

scadenza (Nel Piano dovranno altresì essere esplicitate le scadenze di presentazione del/i

relativo/i Progetto/i)

# CONSOLIDARE – affermata capacità della dimensione multiregionale dei Progetti di

rafforzare i processi di integrazione tra i diversi sistemi di formazione e di diffonderne le

buone pratiche 'O
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 5

02.07.2018                   07.05.2019

# SEMPLIFICARE/MODIFICARE – ampliata l’accessibilità al Voucher formativo a Progetto:

eliminati i vincoli dimensionali e di aree di attività previsti nella precedente Programmazione

acquisiti range e rispettive valorizzazioni del voucher previsti per i Progetti operativi dei Progetti di

Sviluppo

ridotta la validità delle Proposte a 12 mesi dalla rispettiva approvazione

aumentato il limite di contributo massimo riconoscibile per singola Proposta formativa

(Reg.: …per la Proposta formativa di voucher a Progetto il limite di contributo massimo riconoscibile
è fissato in € 15.000)

aumentato numero Voucher formativo a Progetto per singola impresa, senza distinzioni di limiti

dimensionali

(Reg.: per ciascuna impresa interessata alla Proposta potranno essere assegnati non più di 3 voucher a
valere sull’insieme delle scadenze previste per la Linea)

nuova edizione della Libreria delle opportunità di formazione
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IL DISPOSITIVO

LE LINEE DI FINANZIAMENTO

LINEA 6
(quattro sportelli mensili)

16.01.2018 – 15.02.2018 16.01.2019 –15.02.2019

01.06.2018 – 30.06.2018                                                     01.06.2019 - 30.06.2019

# SEMPLIFICARE/MODIFICARE – ampliata l’accessibilità della Linea: 

ampliati  limiti dimensionali alle imprese che occupano fino a 9 dipendenti

# CHIARIRE – specificata la tipologia di Piano formativo cui fare riferimento (PFR programmazione

2016 o 2013 e PFN)

# MODIFICARE/INTEGRARE – tempistica ammissibilità e valutazione; procedura e griglia di

valutazione (confermata la procedura di valutazione sperimentata a seguito degli esiti della prima Call

for Expert dei Valutatori)

# CONSOLIDARE – recuperato valore strategico della offerta formativa rivolta alle micro-imprese,

rivisto alla luce delle precedenti esperienze della Linea
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LE NOVITA’

L’ITER  DI  AMMISSIBILITA’ E VALUTAZIONE

L’AMMISSIBILITA’

# SEMPLIFICARE - rivisti i diversi item per semplificarne – laddove necessario – le

formulazioni o renderle più aderenti alle modalità previste dalla candidatura attraverso la

piattaforma informatica (rif. Punti 1-4 del Regolamento generale degli Inviti)

# CHIARIRE – specificata la portata minima della presenza del curriculum del Soggetto

presentatore

# CONSOLIDARE – confermato l’iter in capo alla Struttura nazionale del Fondo, ivi

compresa l’eventuale richiesta di chiarimenti
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LE NOVITA’

L’ITER  DI  AMMISSIBILITA’ E VALUTAZIONE

LA VALUTAZIONE

# SEMPLIFICARE – messa a regime di un solo livello di valutazione (superamento della

procedura in vigore fino alla scadenza di maggio 2015 dell’Invito 2° - 2013)

# MODIFICARE – livello di valutazione dell’Invito 3° - 2017 = nazionale: assunta a linea-

guida per l’intera programmazione 2017-2019 l’esito della sperimentazione introdotta con

le due scadenze aggiuntive dell’Invito 2° - 2013 e con l’Invito 1° - 2016, coniugata con la

delibera di individuazione di Esperti Valutatori esterni (realizzata attraverso le c.d. Call

for Expert)
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LE NOVITA’

L’ITER  DI  AMMISSIBILITA’ E VALUTAZIONE

LA VALUTAZIONE

# CHIARIRE – rivisitazione delle descrizioni di alcuni criteri di valutazione per meglio

chiarirne la portata all’interno della valutazione dei Progetti e degli altri Strumenti di

formazione

# INTEGRARE – i criteri di valutazione non solo con gli ambiti di intervento e gli

obiettivi della singola Linea, ma anche con le finalità generali dell’Invito (rif. sostegno a

nuove adesioni L1, L2, L6)

# CONSOLIDARE – confermato – per quanto possibile e compatibilmente con le

caratteristiche della singola Linea – il peso del criterio afferente alla qualità progettuale
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LE NOVITA’

L’ITER  DI  AMMISSIBILITA’ E VALUTAZIONE

FOCUS SU ALCUNI CRITERI

LE COERENZE – I GRADI DI INTEGRAZIONE - si evidenziano al riguardo le griglie delle Linee 

1,2,4 e 6, ognuna per gli specifici “oggetti” presi a riferimento

Es. Linea 1…Grado di integrazione tra Progetto e contesto territoriale, ovvero caratteristiche 

insite che possono favorire lo sviluppo locale e di specifici settori produttivi

….Coerenza del Progetto con il Piano formativo preso a riferimento : aderenza del Progetto alla 

finalizzazione della formazione indicata nel Piano formativo

I TARGET MIRATI – rif. Griglia Linea 1: non sono semplicemente un “numero”, ma rappresentano 

un ulteriore elemento …di coerenza con gli ambiti di intervento previsti per la Linea

I CONTRIBUTI SCIENTIFICI - si evidenziano al riguardo le griglie delle Linee 1,4, 5 e 6: chiarezza 

ed esatta indicazione dei contributi scientifici indicati rispetto allo specifico intervento formativo

LE  COERENZE CURRICULARI – elemento esaminato in fase di valutazione, dal peso minore che 

in passato
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LE NOVITA’

L’ITER  DI  AMMISSIBILITA’ E VALUTAZIONE

FOCUS SU ALCUNI CRITERI

LA TRASFERIBILITA’ – richiesta maggiore attenzione a questo elemento in fase di

stesura progettuale per esplicitare quale aspetto dell’intervento formativo

(tecniche/modalità didattiche, contenuti formativi e modalità di organizzazione) sia

trasferibile in altri contesti aziendali

LE PROCEDURE DI VALIDAZIONE/CERTIFICAZIONE - chiarezza ed esatta

indicazione della procedura di formalizzazione delle competenze conseguente

all’intervento formativo, prevista non in termini opzionali o volontaristici (del lavoratore),

ma come impegno del Soggetto presentatore, sostanziato anche dalla previsione degli

eventuali oneri

L’ECONOMICITA’ – rif. Chiarimento pubblicato sul sito web del Fondo il 17.11.2017 'O
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Grazie per l’attenzione

A cura  di Giovanna De Lucia

Direttore di Fondartigianato


