ACCORDO QUADRO REGIONALE

Linea 6
Attivita di formazione continua attraverso strumenti finalizzati

Voucher Formativo a Progetto

In data 13/06/2011, le Parti Sociali Regionali dell’Abruzzo: CNA, Confartigianato,
Casartigiani, CLAAI, CGIL, CISL, UIL, si sono riunite per la definizione
delI’Accordo Quadro previsto dalla Linea 6 dell’Invito 1°-2011 relativo alla
realizzazione dei Voucher Formativi a Progetto.
Le Parti concordano che il Voucher Formativo, quale strumento finalizzato g
sostenere la realizzazione di progetti formativi, permette di dare risposia ad esigenze
di aggiornamento e ampliamento di conoscenze € competenze professionali avvertite
all” interno del contesto aziendale.
In relazione alle prioritd previste dall’Invito e a quanto deciso di sviluppare dalle
stesse Parti, il Voucher ¢ uno strumento che consente di:

- sviluppare percorsi rivolti ai lavoratori delle imprese;

- rispondere alle esigenze dei singoli lavoratori;

- accrescere le competenze tecnico/professionali individuali;

- valorizzare il capitale umano attraverso efficaci strumenti formativi;

- migliorare il livello di qualificazione ¢ di sviluppo professionale della forza

lavoro;

- assicurare ['adattabilitd ai cambiamenti tecnologici e organizzativi atti a

sostenere la competitivita dell’impresa stessa. .

Per cio che concerne gli ambiti territoriali e settoriali di riferimento le Parti Sociali

decidono di:

- avviare l'utilizzo dei Voucher Formativi a Progetto sull’intero territorio

Regionale ¢ per tutti i settgri produttivi;




- strutturare D’offerta formativa secondo un sistema di formalizzazione e
certificazione delle competenze ed attestare pubblicamente [’avvenuta
acquisizione delle stesse rendendola certa attraverso la formalizzazione in un

documento riconducibile ad un sistermna di certificazione regionale, nazionale o

europeo.
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Con la sottoscrizione delliccordo Linca 6 di . . dgiznato ki CGIL sottilinea 'esigenza di
dettagliare, in un ulteriore incontro da tenerc © - ‘1 streite, Lo forma dettagliata in cul st
certifichcranno le competenze, 1 contenuti fe. ¢ che saranno oggettlo di certificazione, anche
sperimentale, ¢ le verifiche predisposte rispet = ¢+ - so dei Vaucher.
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