PRIORITA' REGIONALI
INVITO 3° 2008 LINEEEF LMNO

REGIONE ABRUZZO

Il giotno 31 maggio 2010 presso la sede dell'Articolazione regionale di Fondartigianato
sita a Pescara alla Via cetteo Ciglia 8 , le parti sociall della Regione Abruzzo Cgil, Cisl,
Uii, Casartigiani, CLAAI, Cna e Confartigianato, si sono incontrate per la definizione
dellaccordo quadro previsto dall'invito di Fondartigianato 3-2009.

CONSIDERATO
L'Accordo Interconfederale del 18 aprile 2007,
L'articolazione dell’ invito 3- 2008 e le rispettive linee di intervento;

Ferme restando le priorita generali contenute nellinvito 3-2009 quali;
le parti individuano le priorita generali nei .

a)

b)

sostenere e diffohdere la cuitura della formazione cantinua, particolarmente nelie
piccole imprese;

rafforzare il sistema delle competenze e la conseguente competitivita di impresa
anche attraverso politiche formative mirate a sostenere e promuovere Intervent
per specifici ambiti di azione, contenuti formativi finalizzati e target mirati di
utenza (aree di intervento); politiche di sostegno allo sviluppd economico-
produttivo ed occupazionale (settorl); strumenti mirati, modelli Organizzativi
specifici, processi di integrazione e tipologie di innovazmnu produttive (azionj
sperimentali);

offtire opportunita formative per valorizzare il capitale umano, con priorita rivolta
alla formazione tecnico - professionalizzante;

favorire ed innovare le metodologie ed i processi di apprendimento:

favorire I'ampliamento della base dei beneficiari e degll utenti coinvolti nella
formazione, consentendo cosl una piu ampla diffusione dell’attivita de! Fondo;

realizzare modelli di riferimento condivisi di approccio metodologlco strumentale -
e di contenuti, per la diffusione di buone prassi;

rendere disponibile e strutturare un modello dj dichiarazione delle competenze
acquisite durante l'esperienza formativa e spendibili sul ‘mercato del lavoro
regionale e interregionale;

favorire la messa a disposizione di imprese e lavoratori delle competenze ed
esperienze formative utlli a rispondere al fabbisogno formativo e alla
realizzazione degli obiettivi declinati nel Piano e nel Progetto di riferimento,
ovvero verificare [a congruitd di competenza ed esperienza in capo al soggetto
presentatore e/o al partner di progetto/propostalservizio diformazione:

favorire la predisposizione e realizzazione di interventi di formazione continua
che, impiegando contestualmente sia | contributi del Fondo che le risorse
individuate e rese disponibili dai soggetti pubbl:cl efo privati a livello regionale,
integrino ia platea dei destinatari creando piti solide opportunita di crescita per il

sistema "impresa




) rafforzere il sistema dolie compstenze dafle persone, ia compatitivits delie
fimprese, 10 sviluppo dei tarritorl, def setlor o degh specific] contesti produttvi
lacali.

CONVENGONO

i Individuare coma priorita redionall per ['ivita 3-2009 Jinee B F L M N O quella Indicate
nel Piano formativo Generale pér fa reglons Abruzzo & nel Plan| saltoriall Benessers @
galute, Mecoanica, Implantistica e Costruzioni @ Maslier! storial nell'edilizia, predispeati
per F'invito 1°-2008, riservandosi [a possibifitd di integraia tall prioritd con ulteriori plani
sattoriali

letto confermato e sottosctitio
Pescara 31 magglo 2010
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